Comunicado de prensa OEAICIM

Lideresas rurales fortalecen sus capacidades para transformar sus
territorios

- La CIM, en conjunto con la REDLAC, llevé a cabo una serie de talleres, con la
participacion de mds de 30 lideresas de organizaciones de mujeres rurales de
América Latina.

- La iniciativa busca contribuir al cumplimiento de los objetivos del Decenio
Interamericano por los Derechos de Todas las Mujeres, Nifias y Adolescentes en
Entornos Rurales.

Washington, 4 de junio de 2025. Con la conviccion de que ningliin cambio es sostenible si
no se construye desde lo local, mas de 30 lideresas rurales de América Latina participaron
en tres jornadas de fortalecimiento de capacidades, organizadas por la Comision
Interamericana de Mujeres (CIM) de la OEA y la Red de Mujeres Rurales de América Latina
y el Caribe (REDLAC).

Las actividades se llevaron a cabo en el marco del proyecto “Alianzas feministas para
fortalecer la agenda por la igualdad de género”, con el apoyo del Gobierno de Canad3, y
tuvieron como propdsito fortalecer las capacidades de las organizaciones en la formulacién
de proyectos con perspectiva de género y en la movilizacién de recursos.

A lo largo de las tres jornadas, las participantes profundizaron sus conocimientos en la
construccion de ideas de proyecto, adquirieron herramientas claves como la Teoria del
Cambio, el arbol de problemas, objetivos SMART, asi como estrategias para la movilizacion
y diversificacion de fondos para sus iniciativas.

“Trabajar sobre problemas concretos es positivo porque nos sitla y nos hace pensar”,
expresé una de las lideresas al finalizar el taller. Otra participante destacd: “El arbol de
problemas me ayudé muchisimo, y saber sobre la busqueda de financiamiento me abrid
otra puerta”.

Dos de las sesiones tuvieron lugar en modalidad virtual, mientras que la tercera se
desarrollé de forma presencial durante la VIl Cumbre Iberoamericana de Agendas Locales
de Género, celebrada en Zapopan, México, coorganizada por la CIM/OEA. En este espacio,
las lideresas participaron en un ejercicio colectivo de co-creacién de la Teoria del Cambio,
centrado en la identificacién de metas, obstaculos y oportunidades para transformar sus
entornos.

Esta iniciativa de capacitacion forma parte del trabajo continuo que la CIM/OEA impulsa
junto a la Mesa Interamericana de Mujeres Rurales, con el objetivo de acompaiiar a las
organizaciones en la construccién de agendas propias, viables y sostenidas en el tiempo.
Asimismo, busca contribuir a la implementacion de los compromisos adquiridos por los



Estados Miembro en la adopcion del Decenio Interamericano por los Derechos de Todas las
Mujeres, Adolescentes y Nifas en Entornos Rurales.

*INFORMACION PARA PERIODISTAS

Sobre la CIM/OEA

La Comisidn Interamericana de Mujeres (CIM) de la Organizacion de Estados Americanos (OEA) es el
principal foro hemisférico dedicado a la promocion y proteccion de los derechos humanos de las
mujeres y la igualdad de género. Fundada en 1928, la CIM ha sido pionera en la identificacion de las
barreras que enfrentan las mujeres en el dmbito social, econédmico y politico, y en la formulacién de
politicas y programas para superar dichas barreras. La CIM trabaja en colaboracion con los Estados
miembros de la OEA, organizaciones de la sociedad civil y otros actores clave para avanzar en la
agenda de igualdad de género en las Américas.
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